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Penerapan Sistem Kesehatan Akademik di UGM

Definisi Sistem Kesehatan

Akademik di PP No. 28 Tahun 2024:

“Kesatuan kerja sama antara

Pemerintah Pusat, Pemerintah

Daerah, perguruan tinggi, dan

Fasilitas Pelayanan Kesehatan dalam

peningkatan Pelayanan Kesehatan

dan pemenuhan kebutuhan Tenaga

Medis dan Tenaga Kesehatan.”

Penguatan layanan kesehatan melalui aktivitas

Tridarma terintegrasi, dengan fokus penerapan

di DI Yogyakarta dan Provinsi Jawa Tengah

bagian Selatan

Koordinasi dan fasilitasi pemenuhan kebutuhan

tenaga medis dan tenaga kesehatan di DI

Yogyakarta, Provinsi Jawa Tengah, dan seluruh

Provinsi di Pulau Kalimantan

Fungsi 1:

Fungsi 2:



Penguatan layanan kesehatan melalui aktivitas Tridarma terintegrasi, dengan fokus

penerapan di DI Yogyakarta dan Provinsi Jawa Tengah bagian Selatan

Fungsi 1:

TUJUAN

1. Meningkatkan derajat kesehatan melalui pelayanan yang bermutu dan

aman dengan penguatan Tema Prioritas;

2. Menghasilkan lulusan yang adaptif, inovatif dan menjadi pelopor

perubahan melalui pendidikan yang terintegrasi dalam Sistem

Kesehatan Akademik, untuk memenuhi kebutuhan di wilayah kerja

Sistem Kesehatan Akademik UGM;

3. Menghasilkan penelitian kesehatan yang kolaboratif dan berkontribusi

dalam penyelesaian masalah kesehatan dan menjadi rujukan nasional

dan internasional;

4. Meningkatkan Kualitas SDM dalam lingkup Sistem Kesehatan Akademik

UGM; dan

5. Mengembangkan Sistem Informasi Terintegrasi dalam lingkup Sistem

Kesehatan Akademik UGM.

Dokumen Renstra dapat diunduh di website ahs.ugm.ac.id



Peta Strategis Sistem Kesehatan Akademik UGM 2025-2029



Penerjemahan Rencana Strategis Sistem Kesehatan 
Akademik UGM untuk Tahun 2025

Penguatan kapasitas
Tridarma anggota Sistem

Kesehatan Akademik UGM

Penguatan Tata Kelola 
Organisasi Sistem

Kesehatan Akademik UGM

• SK Tim Pelaksana Sistem Kesehatan Akademik UGM oleh Rektor

• Struktur Organisasi dan Tata Kelola Sistem Kesehatan Akademik UGM Tahun 2025-

2029

• Virtual office Sistem Kesehatan Akademik UGM berbasis website dwibahasa

• Pembentukan badan medical and wellness tourism Sistem Kesehatan Akademik UGM

Fokus 2025: Penelitian dan Publikasi

• Pendirian/optimalisasi tata kelola clinical research unit berbasis kapasitas RS

(kolaborasi dengan CEBU)

• Penguatan kapasitas riset translasional RS Pendidikan dan Dinas Kesehatan anggota

Sistem Kesehatan Akademik UGM (data dari institusi yang bersangkutan, diteliliti

oleh staf institusi yang bersangkutan [dapat berkolaborasi dengan dosen/peneliti],

ditujukan untuk peningkatan kualitas pelayanan kesehatan di institusi yang

bersangkutan)

• Eksplorasi model-model publikasi ilmiah dan popular yang sesuai dengan

karakteristik sivitas RS Pendidikan dan Dinas Kesehatan



Penerjemahan Rencana Strategis Sistem Kesehatan 
Akademik UGM untuk Tahun 2025

Inisiasi Perwujudan
Kemandirian Finansial

Sistem Kesehatan 
Akademik UGM

Penguatan Kompetensi
SDM dan Optimalisasi

terkait Sistem Informasi
dan Digitalisasi

Oleh Tim Big Data Sistem Kesehatan Akademik UGM:

• Pemutakhiran Big Data Sistem Kesehatan Akademik UGM melalui perlibatan lebih

banyak RS Pendidikan yang mengirimkan data e-klaim BPJS Kesehatan

• Pemastian pemanfaatan Big Data Sistem Kesehatan Akademik UGM untuk

pengambilan keputusan klinis dan manajerial (bagi RS Pendidikan dan Dinas

Kesehatan, diutamakan bagi anggota baru)

• Penyiapan detail ekspansi fitur Big Data Sistem Kesehatan UGM: AI-assistance dan

integrasi data SatuSehat

• Pelaksanaan hibah untuk pemanfaatan Big Data Sistem Kesehatan Akademik UGM

• Pembentukan tim ad-hoc pencarian creative funding Sistem Kesehatan Akademik

UGM

• Penguatan fungsi melalui eksplorasi kolaborasi dengan mitra internal: Sobat,

Sahabat UGM, dll.

• Penentuan langkah kerja dan target tahunan creative funding Sistem Kesehatan

Akademik

• Pengembangan proposal pencarian dana untuk program empat tema prioritas

Sistem Kesehatan Akademik UGM tahun 2026



Hibah Project Sistem Kesehatan Akademik UGM Tahun 2025

• Total 14 hibah (12 hibah tema prioritas dan 2 hibah
big data);

• Besaran Hibah @ Rp 30.000.000,- untuk hibah tema
prioritas dan @ Rp 15.000.000,- untuk hibah big
data;

• Yang membedakan dari hibah tahun lalu:

• Tim pengusul harus melibatkan minimal dosen tetap FK-
KMK, staf RS Pendidikan, dan staf Pemerintah Daerah
Provinsi/Kabupaten/Kota;

• Mekanisme matchmaking dengan bantuan Sekretariat
apabila pihak RS Pendidikan/Pemda belum memiliki
mitra dosen tetap FK-KMK, dan sebaliknya;

• Tema prioritas lebih mendetail ke dalam sub-tema
(gambar kanan);

• Perluasan wilayah pengajuan hibah menjadi seluruh
Kab./Kota di DI Yogyakarta, Kab. Klaten, Kab. Magelang,
Kab. Banyumas, Kab. Cilacap, Kab. Banjarnegara, Kab.
Wonosobo;

• Luaran wajib berupa policy brief.

Menua Sehat

• Penguatan kapasitas layanan primer dalam promosi, prevensi, dan skrining
penyakit prioritas: KJSU, TB, DM

• Penguatan sistem rujukan terintegrasi dan pengampuan untuk penyakit
prioritas: KJSU, TB, DM

• Pengembangan inovasi pelayanan kesehatan paliatif untuk penyakit
prioritas: KJSU, TB, DM

Kesehatan Ibu dan Anak

• Penguatan layanan skrining pra-konsepsi dan pra-nikah

• Penguatan sistem rujukan terpadu maternal-neonatal

• Penguatan PONED-PONEK

• Deteksi, pencegahan, dan intervensi stunting

Tanggap Darurat Bencana Kesehatan

• Penguatan incident command system dan hospital disaster plan rumah sakit
anggota Sistem Kesehatan Akademik UGM

• Inovasi dalam menanggulangi penyakit emerging dan re-emerging

• Penguatan kapasitas masyarakat dalam tata kelola kegawat daruratan

Pariwisata Kesehatan

• Inovasi pariwisata medis

• Inovasi pariwisata kebugaran

• Integrasi kedokteran tradisional dan modern
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